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LEARNING OUTCOME
PROGRAM STUDI
(Capaian Pembelajaran Lulusan)

A. Profil lulusan

1. Lulusan sarjana akuntansi yang berkompeten dalam hal mengelola
keuangan suatu entitas antara lain: manajemen modal kerja, manajemen
kas, manajemen persediaan, manajemen piutang dan lain-lain.

2. Lulusan sarjana akuntansi mampu mengaplikasikan konsep dasar teori
manajemen keuangan, baik mengenai tujuan maupun tentang keputusan-
keputusan keuangan dalam menjalankan fungsi manajemen keuangan.

3. Lulusan sarjana akuntansi mampu menganalisa laporan keuangan guna
pengambilan keputusan keuangan yang tepat.

4. Lulusan sarjana akuntansi mampu mengkaji sumber-sumber pendanaan
bagi perusahaan dan menerapkan teori struktur modal.

B. Lapangan Pekerjaan
1. Akuntan Keuangan
2. Akuntan Manajemen
3. Auditor Internal
4. Kewirausahaan

C. Capaian Pembelajaran Lulusan (CPL) yang dibebankan ke Matakuliah

Kode CPL Yang Dibebankan Pada Mata
Kuliah
Sikap (S)
S1 Bertaqwa kepada Tuhan Yang Maha Esa
dan mampu menunjukkan sikap religius.
(cPL1)
S3 Berkontribusi dalam peningkatan mutu

kehidupan bermasyarakat, berbangsa,
bernegara, dan peradaban berdasarkan
Pancasila. (CPL 2)

S9 Menunjukkan sikap bertanggungjawab
atas pekerjaan di bidang keahliannya
secara mandiri. (CPL 3)

Ketrampilan Umum (KU)

KU1 Mampu menerapkan pemikiran logis,
kritis, sistematis, dan inovatif dalam
konteks pengembangan atau

implementasi ilmu pengetahuan dan
teknologi yang memperhatikan dan
menerapkan nilai humaniora yang sesuai
dengan bidang keahliannya. (CPL 4)




KU2 Mampu menunjukkan Kkinerja mandiri,
bermutu, dan terukur. (CPL 5)
KU5 Mampu mengambil keputusan secara

tepat dalam konteks penyelesaian masalah
di bidang keahliannya, berdasarkan hasil
analisis informasi dan data. (CPL 6)

Ketrampilan Khusus (KK)

KK5

Mampu menyusun laporan investasi dan
pendanaan, yang meliputi laporan
kebutuhan kas dan modal kerja, proforma
laporan keuangan, laporan penganggaran
modal, yang relevan untuk pengambilan
keputusan keuangan dan investasi dengan
mengaplikasikan  teknis = manajemen
keuangan dan investasi. (CPL 7)

Penguasaan Pengetahuan (PP)

PP4

Menguasai konsep, prinsip, dan teknik

manajemen keuangan yang meliputi:

a) Keputusan keuangan

b) Nilai waktu uang

c) Penganggaran modal

d) Struktur modal, biaya modal, dan
pembiayaan

e) Kebutuhan modal kerja

f) Analisis arus kas

(CPL 8)

PP5

Menguasai prinsip-prinsip investasi dan
bisnis dalam perkembangan global. (CPL 9)

D. Capaian Pembelajaran Mata Kuliah (CPMK)

Kode

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah

CPMK 1

Mampu menjelaskan konsep dasar teori
manajemen keuangan, baik mengenai tujuan
maupun tentang keputusan-keputusan
keuangan dalam menjalankan fungsi
manajemen keuangan. (CPL 1 dan 2)

CPMK 2

Mampu mengimplementasikan manajemen
pengelolaan keuangan bagi kepentingan
kemajuan perusahaan. (CPL 3,4 dan 6)

CPMK 3

Mampu  menjelaskan  sumber-sumber
pendanaan bagi perusahaan. (CPL 6,7 dan
8)

CPMK 4

Mampu menganalisis investasi sekuritas
untuk pengambilan  keputusan bagi
erusahaan. (CPL 6,7 dan 9)

CPMK 5

Mampu menganalisis cost of capital untuk
pengambilan keputusan bagi perusahaan.

(CPL 6,7,8 dan 9)




E. Sub-Capaian Pembelajaran Mata Kuliah

Kode

SUB-Capaian Pembelajaran Mata Kuliah (SUB-CPMK)

SUB-CPMK-1

Mampu menjelaskan konsep dasar manajemen keuangan yang meliputi:
definisi manajemen keuangan, tujuan dan fungsi manajemen keuangan.
(CPMK 1)

SUB-CPMK-2

Mampu menjelaskan manajemen modal kerja, meliputi: ruang lingkup
modal kerja, konsep modal kerja dan pengelolaan modal kerja. (CPMK 1
dan 2)

SUB-CPMK-3

Mampu menjelaskan manajemen kas, meliputi: ruang lingkup kas, tahap
penyusunan budget kas. (CPMK 1 dan 2)

SUB-CPMK-4

Mampu menjelaskan manajemen piutang meliputi: faktor-faktor yang
mempengaruhi besarnya piutang, menilai risiko kredit serta langkah-
langkah preventif dan menentukan tingkat perputaran piutang. (CPMK
1 dan 2)

SUB-CPMK-5

Mampu menganalisis manajemen persediaan meliputi: economic order
quantity, safety stock dan reorder pont. (CPMK 1 dan 2)

SUB-CPMK-6

Mampu menganalisis struktur modal meliputi: pembagian dan kebijakan
struktur modal, rasio struktur modal, dan right issue. (CPMK 1, 2 dan 3)

SUB-CPMK-7

Mampu menganalisis struktur modal meliputi: teori struktur modal
mengenai financial leverage, dan break even financial leverage. (CPMK
1,2 dan 3)

SUB-CPMK-8

Mampu menjelaskan manajemen portofolio meliputi: langkah-langkah
kegiatan portofolio, dan cara untuk mengurangi risiko investasi. (CPMK
1 dan 4)

SUB-CPMK-9

Mampu menjelaskan manajemen portofolio meliputi: jenis sekuritas
diperdagangkan, portofolio yang efesien serta option pricing theory.
(CPMK 1 dan 4)

SUB-CPMK-10

Mampu menganalisis perhitungan cost of capital, meliputi: biaya
obligasi, biaya modal saham preferen, biaya modal sendiri. (CPMK 1 dan
5)

SUB-CPMK-11

Mampu menganalisis perhitungan cost of capital, meliputi: biaya modal
laba ditahan dan biaya modal saham biasa. (CPMK 1 dan 5)

SUB-CPMK-12

Mampu menjelaskan pengertian saham dan jenis-jenis saham,
keuntungan memiliki saham, right issue, menghitung earning per share,
dan price earning ratio (CPMK 1 dan 4)

SUB-CPMK-13

Mampu menjelaskan perhitungan return on invesment (ROI), return on
equty (ROE). (CPMK 1 dan 4)

SUB-CPMK-14

Mampu mengidentifikasi penyebab kegagalan perusahaan dan
reorganisasi perusahaan. (CPMK 1,2,3,4 dan 5)

Bahan Kajian (SUB-CPMK)

Kode

Bahan Kajian (SUB-SUB CPMK)

Bahan Kajian 1

Konsep dasar manajemen keuangan.

Bahan Kajian 2

Manajemen modal kerja

Bahan Kajian 3

Manajemen kas

Bahan Kajian 4 Manajemen piutang
Bahan Kajian 5 Manajemen persediaan
Bahan Kajian 6 Analisis struktur modal
Bahan Kajian 7 Manajemen portofolio
Bahan Kajian 8 Cost of capital

Bahan Kajian 9 Saham

Bahan Kajian 10

Kegagalan perusahaan dan reorganisasi




ANALISIS INSTRUKSIONAL/ ANALISIS PEMBELAJARAN

MANAJEMEN KEUANGAN

TAKSONOMI BLOOM
KOMBINASI



ANALISIS INSTRUKSIONAL/PEMBELAJARAN

CAPAIAN PEMBELAJARAN MATA KULIAH MANAJEMEN KEUANGAN

CPMK 1: Mampu menjelaskan konsep dasar teori manajemen keuangan, baik mengenai tujuan maupun tentang keputusan-
keputusan keuangan dalam menjalankan fungsi manajemen keuangan. (CPL 1 dan 2)

CPMK 2: Mampu mengimplementasikan manajemen pengelolaan keuangan bagi kepentingan kemajuan perusahaan. (CPL
3,4, dan 6)

CPMK 3: Mampu menjelaskan sumber-sumber pendanaan bagi perusahaan. (CPL 6,7 dan 8)

CPMK 4: Mampu menganalisis investasi sekuritas untuk pengambilan keputusan bagi perusahaan. (CPL 6,7 dan 9)

CPMK 5: Mampu menganalisis cost of capital untuk pengambilan keputusan bagi perusahaan. (CPL 6,7,8 dan 9)




Ujian AKhir Semester Ganjil T.A 2024 /2025

Mahasiswa mampu menjelaskan pengertian saham dan jenis-jenis
saham, keuntungan memiliki saham, right issue, menghitung earning per
share, price earning ratio, return on invesment (ROI), dan return on equty
(ROE). (C1,C2, C4,A1,A3,P2)

*

Mahasiswa mampu mengidentifikasi kegagalan perusahaan, penyebab
terjadinya reorganisasi perusahaan dan menentukan langkah dalam
melakukan reorganisasi. (C1, C2, A3, P1)

<D >

Mahasiswa mampu menganalisis perhitungan cost of capital, meliputi:

biaya obligasi, biaya modal saham preferen, biaya modal sendiri, biaya

modal laba ditahan dan biaya modal saham biasa. (C1, C2, C4, A1, A3, P1,
Q

Mahasiswa mampu menjelaskan manajemen portofolio meliputi:
langkah-langkah kegiatan portofolio, cara untuk mengurangi risiko
investasi, jenis sekuritas diperdagangkan, portofolio yang efesien serta
option pricing theory. (C1, C2, C4, A1, A3, P1, P2)

i ) @

Ujian Tengah Semester Ganjil T.A 2024 /2025

*

Mahasiswa mampu menganalisis struktur modal meliputi: pembagian
dan kebijakan struktur modal, rasio struktur modal, right issue, teori
struktur modal mengenai financial leverage, dan break even financial
leverage. (C1, C2, C4,A1,A3,P1,P2)

Mahasiswa mampu menganalisis manajemen persediaan meliputi:
economic order quantity, safety stock dan reorder pont. (C1, C2, C4, A1,

A3,P1,P2)

Mahasiswa mampu menjelaskan manajemen kas, meliputi: ruang
lingkup kas, tahap penyusunan budget kas. (C1, C2, A1, P1)

langkah-langkah preventif dan menentukan tingkat perputaran piutang.
(C1,C2,C3,A1,A3,P2)

@*

Mahasiswa mampu menjelaskan manajemen piutang meliputi: faktor-
faktor yang mempengaruhi besarnya piutang, menilai risiko kredit serta

Mahasiswa mampu menjelaskan manajemen modal kerja, meliputi:
ruang lingkup modal kerja, konsep modal kerja dan pengelolaan modal
kerja. (C1, C2, C3, A4, P1)

Mahasiswa mampu menjelaskan konsep dasar manajemen keuangan
yang meliputi: definisi manajemen keuangan, tujuan dan fungsi
manajemen keuangan. (C2, A1, P1)
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Capaian CPL-PRODI Yang Dibebankan Pada MK
Pembelajaran (CP) CPL 1 (S1) Bertagwa kepada Tuhan Yang Maha Esa dan mampu menunjukkan sikap

religius.

CPL 2 (S3) Berkontribusi dalam peningkatan mutu kehidupan bermasyarakat, berbangsa,
bernegara, dan peradaban berdasarkan Pancasila.

CPL 3 (S9) Menunjukkan sikap bertanggungjawab atas pekerjaan di bidang keahliannya
secara mandiri.

CPL 4 (KU1) Mampu menerapkan pemikiran logis, kritis, sistematis, dan inovatif dalam
konteks pengembangan atau implementasi ilmu pengetahuan dan teknologi
yang memperhatikan dan menerapkan nilai humaniora yang sesuai dengan
bidang keahliannya.

CPL 5 (KU2) Mampu menunjukkan kinerja mandiri, bermutu, dan terukur.

CPL 6 (KU5) Mampu mengambil keputusan secara tepat dalam konteks penyelesaian
masalah di bidang keahliannya, berdasarkan hasil analisis informasi dan data.

CPL 7 (KK5) Mampu menyusun laporan investasi dan pendanaan, yang meliputi laporan

kebutuhan kas dan modal Kkerja, proforma laporan keuangan, laporan
penganggaran modal, yang relevan untuk pengambilan keputusan keuangan




dan investasi dengan mengaplikasikan teknis manajemen keuangan dan
investasi.

CPL 8 (PP4)

Menguasai konsep, prinsip, dan teknik manajemen keuangan yang meliputi:
a) Keputusan keuangan
b) Nilai waktu uang
c) Penganggaran modal
d) Struktur modal, biaya modal, dan
pembiayaan
e) Kebutuhan modal kerja
f) Analisis arus kas

CPL 9 (PP5)

Menguasai prinsip-prinsip investasi dan bisnis dalam perkembangan global.

Capaian Pembelajaran Mata Kuliah

CPMK 1

Mampu menjelaskan konsep dasar teori manajemen keuangan, baik mengenai
tujuan maupun tentang keputusan-keputusan keuangan dalam menjalankan
fungsi manajemen keuangan. (CPL 1 dan 2)

CPMK 2 Mampu mengimplementasikan manajemen pengelolaan keuangan bagi
kepentingan kemajuan perusahaan. (CPL 3,4 dan 6)

CPMK 3 Mampu menjelaskan sumber-sumber pendanaan bagi perusahaan. (CPL 6,7
dan 8)

CPMK 4 Mampu menganalisis investasi sekuritas untuk pengambilan keputusan bagi
perusahaan. (CPL 6,7 dan 9)

CPMK 5 Mampu menganalisis cost of capital untuk pengambilan keputusan bagi

perusahaan. (CPL 6,7,8 dan 9)

SUB-Capaian Pembelajaran Mata Kuliah

(SUB-CPMK)

SUB-CPMK 1

Mahasiswa mampu menjelaskan konsep dasar manajemen keuangan yang
meliputi: definisi manajemen keuangan, tujuan dan fungsi manajemen
keuangan. (CPMK 1)

SUB-CPMK 2 Mahasiswa mampu menjelaskan manajemen modal kerja, meliputi: ruang
lingkup modal kerja, konsep modal kerja dan pengelolaan modal kerja. (CPMK
1 dan 2)

SUB-CPMK 3 Mahasiswa mampu menjelaskan manajemen kas, meliputi: ruang lingkup kas,
tahap penyusunan budget kas. (CPMK 1 dan 2)

SUB-CPMK 4 Mahasiswa mampu menjelaskan manajemen piutang meliputi: faktor-faktor

yang mempengaruhi besarnya piutang, menilai risiko kredit serta langkah-




langkah preventif dan menentukan tingkat perputaran piutang. (CPMK 1 dan
2)

SUB-CPMK 5

Mahasiswa mampu menganalisis manajemen persediaan meliputi: economic
order quantity, safety stock dan reorder pont. (CPMK 1 dan 2)

SUB-CPMK 6

Mahasiswa mampu menganalisis struktur modal meliputi: pembagian dan
kebijakan struktur modal, rasio struktur modal, dan right issue. (CPMK 1, 2 dan
3)

SUB-CPMK 7

Mahasiswa mampu menganalisis struktur modal meliputi: teori struktur modal
mengenai financial leverage, dan break even financial leverage. (CPMK 1, 2 dan
3)

SUB-CPMK 8

Mahasiswa mampu menjelaskan manajemen portofolio meliputi: langkah-
langkah kegiatan portofolio, dan cara untuk mengurangi risiko investasi.
(CPMK 1 dan 4)

SUB-CPMK 9

Mahasiswa mampu menjelaskan manajemen portofolio meliputi: jenis
sekuritas diperdagangkan, portofolio yang efesien serta option pricing theory.
(CPMK 1 dan 4)

SUB-CPMK 10

Mahasiswa mampu menganalisis perhitungan cost of capital, meliputi: biaya
obligasi, biaya modal saham preferen, biaya modal sendiri. (CPMK 1 dan 5)

SUB-CPMK 11

Mahasiswa mampu menganalisis perhitungan cost of capital, meliputi: biaya
modal laba ditahan dan biaya modal saham biasa. (CPMK 1 dan 5)

SUB-CPMK 12

Mahasiswa mampu menjelaskan pengertian saham dan jenis-jenis saham,
keuntungan memiliki saham, right issue, menghitung earning per share, dan
price earning ratio (CPMK 1 dan 4)

SUB-CPMK 13

Mahasiswa mampu menjelaskan perhitungan return on invesment (ROI), return
on equty (ROE). (CPMK 1 dan 4)

SUB-CPMK 14

Mahasiswa mampu mengidentifikasi penyebab kegagalan perusahaan dan
reorganisasi perusahaan. (CPMK 1,2,3,4 dan 5)

Korelasi CPMK Terhadap SUB-CPMK

SUB | SUB | SUB | SUB | SUB | SUBCPMK | SUBCPMK | SUB SUB SUB SUB | SUB | SUB | SUB

CPMK | CPMK | CPMK | CPMK | CPMK 6 7 CPMK | CPMK | CPMK | CPMK | CPMK | CPMK | CPMK
1 2 3 4 5 8 9 10 11 12 13 14
CPMK 1 N N N N N N N N N N N N N N
CPMK 2 N N N N N N N
CPMK 3 N N N




CPMK 4 N N N N

CPMK 5 N N

Deskripsi Singkat Mata | Mata kuliah ini membahas tentang konsep dasar teori manajemen keuangan, baik mengenai tujuan maupun tentang

Kuliah keputusan-keputusan keuangan dalam menjalankan fungsi manajemen keuangan. Topik pertama dimulai dari konsep
keuangan secara umum serta bagaimana dapat menggunakan informasi akuntansi untuk dilakukan analisa keuangan
sebagai dasar pengambilan keputusan keuangan. Kemudian membahas tentang berbagai manajemen dalam pengelolaan
keuangan perusahaan, diantaranya : manajemen modal kerja, manajemen kas, manajemen piutang, manajemen persediaan.
Selanjutnya membahas tentang sumber-sumber pendanaan bagi perusahaan serta teori struktur modal yang dapat
diterapkan dalam suatu perusahaan. Perkuliahan dilaksanakan sebanyak 14 kali tatap muka ditambah dengan evaluasi hasil
belajar dalam bentuk Ujian Tengah dan Akhir Semester serta tugas terstruktur tambahan melalui kuis, diskusi kelompok
dan presentasi makalah. Kemampuan akhir yang diharapkan dari pembelajaran mata kuliah ini adalah kemampuan dalam
mengelola keuangan pribadi maupun keuangan pada perusahaan.

Bahan Kajian/Materi Bahan Kajian 1 Konsep dasar manajemen keuangan.

Pembelajarn Bahan Kajian 2 Manajemen modal kerja
Bahan Kajian 3 Manajemen kas
Bahan Kajian 4 Manajemen piutang
Bahan Kajian 5 Manajemen persediaan
Bahan Kajian 6 Analisis struktur modal
Bahan Kajian 7 Manajemen portofolio
Bahan Kajian 8 Cost of capital
Bahan Kajian 9 Saham
Bahan Kajian 10 Kegagalan perusahaan dan reorganisasi

Daftar Buku:

Referensi/Pustaka 1. Prof. Dr. H. Musthafa, SE., M.M. 2017. Manajemen Keuangan. Penerbit Andi. Yogyakarta.

2. Irham Fahmi. 2012. Manajemen Keuangan. Penerbit CV. Alfabeta. 2020. Bandung

3. Nih Luh Gede Erni Sulindawati SE., Ak.,, M.Pd. 2017. Manajemen Keuangan. Penerbit PT. RajaGrafindo Persada. Depok

4. Kasmir. 2010. Pengantar Manjemen keuangan. Jakarta: Prenadamedia Group

5. ]. Fred Weston, Essentials of Managerial Finance, The Dryden Press, New YorkVan Horne, Financial Management &
Policy, Prentice Hall International

Dosen Pengampu

Hasbiana Dalimunthe SE., M.Ak

Mata Kuliah Prasyarat

Akuntansi Menengah 1 dan 2




BENTUK MATERI BOBOT
SUB-CPMK PEMBELAJARAN, PEMBELAJARAN PENILAIAN

MINGGU | (Kemampuan PENILAIAN METODE (PUSTAKA) (%)

KE akhir yang PEMBELAJARAN,
direncanakan) PENUGASAN
(Estimasi Waktu)
INDIKATOR KRITERIA /TEKNIK LURING DARING

1) (2) (3) 4) (5) (6) (7 (8)

1. Mahasiswa 1.Ketepatan Kriteria e Kuliah Slide Kontrak kuliah 5%
mampu menjelaskan Ketepatan dan e Diskusi materi Konsep dasar
menjelaskan pentingnya penguasaan tanya kuliah manajemen
konsep dasar manajemen jawab padaE - keuangan
manajemen keuangan Teknik Non - test: Learning
keuangan yang 2. Ketepatan Diskusi tanya jawab | Metode:
meliputi: definisi | menjelaskan Partisipasi 1. Ceramah
manajemen tujuan dan 2. Small Group
keuangan, tujuan | fungsi Dicussion
dan fungsi manajemen 3. Case studi
manajemen keuangan (PB: 1x (3x50)
keuangan.

2. Mahasiswa 1.Ketepatan Kriteria e Kuliah Slide Definisi dan 5%
mampu menjelaskan Ketepatan dan e Diskusi materi ruang lingkup
menjelaskan ruang lingkup penguasaan tanya kuliah manajemen
manajemen modal kerja jawab padaE - keuangan
modal kerja, 2. Ketepatan Teknik Non-test: Learning Aktiva lancar
meliputi: ruang menghitung Meringkas materi Secara sampling dan hutang
lingkup modal modal kerja perkuliahan mahasiswa lancar
kerja, konsep Diskusi tanya jawab | membacakan Contoh dalam
modal kerja dan kesimpulan materi. mengelola
pengelolaan modal kerja
modal kerja. Metode:

1. Ceramah




2. Small Group
Dicussion

3. Case studi

4. Project Based
Learning

(PB: 1x (2x50)

Tugas Rutin:
Memberikan
kesimpulan untuk
materi yang telah
dibahas.

Tugas Case:
Menyelesaikan
kasus mengelola
modal kerja
dengan
menggunakan data
keuangan pada
perusahaan yang
terdaftar di BEI
(dikerjakan secara
kelompok)
(PT+KM: 1X50)

Mahasiswa
mampu
menjelaskan
manajemen Kkas,
meliputi: ruang
lingkup kas, tahap

1.Ketepatan
menjelaskan
ruang lingkup
kas

2. Ketepatan
menghitung
budget kas

Kriteria
Ketepatan dan
penguasaan

Teknik Non-test:
Meringkas materi
perkuliahan

e Kuliah

e Diskusi
tanya
jawab

Secara acak
mahasiswa

Slide
materi
kuliah
padaE -
Learning

1. Definisi dan
ruang lingkup
kas

2. Tahap
penyusunan
budget kas

10%




penyusunan
budget kas.

Diskusi tanya jawab

membacakan
kesimpulan materi.

Metode:

1. Ceramah

2. Small Group
Dicussion

3. Case studi

4. Problem Based
Learning/Inquiry

(PB: 1x (2x50)

Tugas Rutin:
Memberikan
kesimpulan untuk
materi yang telah
dibahas.

Tugas case:
Menyelesaikan
budget
penerimaan dan
pengeluaran Kkas.
(PT+KM: 1X50)

3. Contoh budget
penerimaan dan
pengeluaran
kas

Mahasiswa
mampu
menjelaskan
manajemen
piutang meliputi:
faktor-faktor yang
mempengaruhi
besarnya piutang,
menilai risiko
kredit serta

1.Ketepatan
menjelaskan
faktor-faktor
yang
mempengaruhi
besarnya
piutang.

2. Ketepatan
menilai risiko
kredit.

Kriteria
Ketepatan dan
penguasaan

Teknik Non-test:
Meringkas materi
perkuliahan

Diskusi tanya jawab

e Kuliah
e Diskusi
tanya
jawab
Secara acak
mahasiswa
membacakan
kesimpulan materi

Metode:

Slide
materi
kuliah
padaE -
Learning

1. Menilai
risiko kredit

2. Langkah-
langkah
preventif

3. Tingkat
perputaran
piutang

10%




langkah-langkah 3. Ketepatan 1. Ceramah 4. Contoh
preventif dan menghitung 2. Small Group mengelola
menentukan perputaran Dicussion piutang
tingkat piutang 3. Case studi
perputaran 4. Project Based
piutang. Learning

(PB: 1x (2x50)

Tugas Rutin:

Memberikan

kesimpulan untuk

materi yang telah

dibahas.

Tugas Case:

Menyelesaikan

case pengelolaan

piutang dan

perputaran

piutang, dengan

data keuangan

pada perusahaan

BEI (secara

kelompok)

(PT+KM: 1X50)
Mahasiswa 1.Ketepatan Kriteria e Kuliah Slide 1. Definisi dan 15%
mampu menghitung Ketepatan dan e Diskusi materi jenis
menganalisis economic order | penguasaan tanya kuliah persediaan
manajemen quantity (EOQ) jawab padaE - 2. Economic
persediaan 2. Ketepatan Teknik Non-test: Learning order
meliputi: menghitung Meringkas materi Secara acak quantity
economic order safety stock dan | perkuliahan mahasiswa (EOQ)
quantity, safety reorder pont. Diskusi tanya jawab | yyembacakan

kesimpulan materi.




stock dan reorder
pont.

Metode:

1. Ceramah

2. Small Group
Dicussion

3. Case studi

4. Contextual
Intruction

(PB: 1x (2x50)

Tugas Rutin:
Memberikan
kesimpulan untuk
materi yang telah
dibahas.

Tugas case:
Menyelesaikan
soal Latihan pada
hal: 56 (buku
Prof.Dr.Musthafa)
(PT+KM: 1X50)

3. Safety stock
dan reorder
pont.

6 dan 7

Mahasiswa
mampu
menganalisis
struktur modal
meliputi:
pembagian dan
kebijakan
struktur modal,
rasio struktur
modal, right issue,
teori struktur
modal mengenai

1.Ketepatan
menghitung
ratio struktur
modal

2. Ketepatan
menyelesaikan
case right issue
3. Ketepatan
menghitung
financial
leverage, dan
break even

Kriteria
Ketepatan dan
penguasaan

Teknik Non-test:
Meringkas materi
perkuliahan

Diskusi tanya jawab

Pertemuan 6:

e Kuliah

e Diskusi
tanya
jawab

Secara acak
mahasiswa
membacakan
kesimpulan materi.

Metode:

Slide
materi
kuliah
padaE -
Learning

Pembagian dan
kebijakan
struktur modal.
Rasio struktur
modal

Right issue
Teori struktur
modal

15%




financial leverage,
dan break even
financial leverage

financial
leverage

1. Ceramah

2. Small Group
Dicussion

3. Case studi

4. Contextual
Intruction

(PB: 1x (2x50)

Tugas Rutin:
Memberikan
kesimpulan untuk
materi yang telah
dibahas.

Tugas case:
Menyelesaikan
soal Latihan pada
hal: 230 (buku
Irham Fahmi)
(PT+KM: 1X50)

Pertemuan 7:
e Kuliah
e Diskusi

tanya
jawab

Metode:

1. Ceramah

2. Small Group
Dicussion

3. Case studi




4. Problem Base
Learned/Inquiry
(PB: 1x (2x50)

Tugas Rutin:
Memberikan
kesimpulan untuk
materi yang telah
dibahas.

Tugas Case:
Menyelesaikan
case analisis
struktur modal
dengan
menggunakan data
keuangan pada
perusahaan BEI.
(PT+KM: 1X50)

Kearifan Lokal:

Berdasarkan konteks manajemen keuangan, niat untuk mengelola keuangan dengan baik akan mendorong seseorang untuk melakukan perencanaan
keuangan, pengendalian atas pengeluaran, penghematan dan investasi untuk masa depan. Niat berperilaku akan membuat dorongan untuk melakukan
pengelolaan keuangan dengan baik dan sesuai. Kearifan lokal dalam manajemen bisa diterapkan dalam entitas Usaha Mikro Kecil dan Menengah (UMKM).
Bagaimana si pemilik usaha mengawali kegiatan operasionalnya dengan memanajemen modal kerjanya. Menerapkan fungsi manajemen keuangan
misalkan dalam hal keputusan penggunaan dana, keputusan pendanaan dan keputusan pendistribusian keuntungan. Dalam hal sumber dana
diperlukannya analisis seberapa besar ruang lingkup usaha yang akan dijalankan. Berapa modal yang diperlukan untuk mengelola usaha apakah cukup
dengan modal sendiri atau penambahan dari modal lain. Apabila pertumbuhan perusahaan selalu meningkat, maka perusahaan akan memperoleh
keuntungan yang meningkat, hal ini mengindikasikan entitas dapat mengurangi hutangnya bahkan bisa jadi tidak menggunakan hutang dalam operasi
perusahaan. Begitu juga sebaliknya, sehingga pemilik entitas tidak menanggung besarnya hutang atau pinjaman dana lainnya dengan tingkat bunga yang
dibebankan yang nantinya akan mengurangi keuntungan entitas. Kearifan local manajemen keuangan ini juga bisa diterapkan pada perusahaan dagang,
jasa dan manufaktur. Peran serta manajer dalam mengelola kegiatan perusahaan merupakan pihak yang utama. Manajer harus mempunyai kompetensi
menganalisis dalam tingkat pertumbuhan entitas.
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9dan 10

Mahasiswa
mampu
menjelaskan
manajemen
portofolio
meliputi: langkah-
langkah kegiatan
portofolio, cara
untuk
mengurangi risiko
investasi, jenis
sekuritas
diperdagangkan,
portofolio yang
efesien serta
option pricing
theory.

1.Ketepatan
menjelaskan
langkah-
langkah
kegiatan
portofolio

2. Ketepatan
menjelaskan
cara untuk
mengurangi
risiko investasi
3. Ketepatan
menjelaskan
option pricing
theory

Kriteria
Ketepatan dan
penguasaan

Teknik Non-test:
Meringkas materi
perkuliahan

Diskusi tanya jawab

Pertemuan 9:

e Kuliah

e Diskusi
tanya
jawab
Secara acak
mahasiswa
membacakan

kesimpulan materi.

Metode:

1. Ceramah

2. Small Group
Dicussion

3. Case studi

4. Contextual
Intruction

(PB: 1x (2x50)

Tugas Rutin:
Memberikan
kesimpulan untuk
materi yang telah
dibahas.

Tugas case:
Menyelesaikan
soal Latihan pada
hal: 124 (buku
Prof.Dr.Musthafa)

Slide
materi
kuliah
padaE -
Learning

Definisi
portofolio dan
investasi

Cara
mengurangi
risiko investasi
Jenis sekuritas
diperdagangkan
Teori
penentuan
harga opsi

10%




(PT+KM: 1X50)

Pertemuan 10:
e Kuliah
e Diskusi

tanya
jawab

Metode:

1. Ceramah

2. Small Group
Dicussion

3. Case studi

4. Problem Base

Learned/Inquiry

(PB: 1x (2x50)

Tugas Rutin:
Memberikan
kesimpulan untuk
materi yang telah
dibahas.

Tugas Case:
Menyelesaikan
case analisis
portofolio yang
efisien.
(PT+KM: 1X50)

11 dan
12

Mahasiswa
mampu
menganalisis
perhitungan cost
of capital,

Ketepatan
menganalisis
perhitungan
cost of capital

Kriteria
Ketepatan
penguasaan

dan

Pertemuan 11:

e Kuliah
e Diskusi
tanya

jawab

Slide
materi
kuliah
padaE -
Learning

1.

2.

Perhitungan
biaya modal.
Biaya  hutang
jangka
2lanjang.

10%




meliputi: biaya
obligasi, biaya
modal saham
preferen, biaya
modal sendiri,
biaya modal laba
ditahan dan biaya
modal saham
biasa

Teknik Non-test:
Meringkas materi
perkuliahan

Diskusi tanya jawab

Secara acak
mahasiswa
membacakan

kesimpulan materi.

Metode:

1. Ceramah
2.Case studi

3. Problem Based
Learning/Inquiry
(PB: 1x (2x50)

Tugas Rutin:
Memberikan
kesimpulan untuk
materi yang telah
dibahas.

Tugas case:
Menyelesaikan
hitungan biaya
modal sendiri dan
menganalisanya
(PT+KM: 1X50)

Pertemuan 12:

e Kuliah

e Diskusi
tanya
jawab

Metode:

3.

4,

5.

Biaya modal
saham preferen.
Biaya modal
sendiri

Biaya modal
laba ditahan
dan saham
biasa.




1. Ceramah

2. Case studi

3. Problem Base
Learned/Inquiry
(PB: 1x (2x50)

Tugas Rutin:
Memberikan
kesimpulan untuk
materi yang telah
dibahas.

Tugas Case:
Menyelesaikan
soal hitungan
mengenai biaya
modal labba
ditahan dan biaya
modal saham
biasa.

(PT+KM: 1X50)

13 dan
14

Mahasiswa
mampu
menjelaskan
pengertian saham
dan jenis-jenis
saham,
keuntungan
memiliki saham,
right issue,
menghitung
earning per share,
price earning
ratio, return on

1.Ketepatan
menjelaskan
jenis-jenis
saham dan
keuntungan
memiliki saham
2. Ketepatan
menghitung
earning per
share, price
earning ratio,
return on
invesment

Kriteria
Ketepatan dan
penguasaan

Teknik Non-test:
Meringkas materi
perkuliahan

Diskusi tanya jawab

Pertemuan 13:

e Kuliah

e Diskusi
tanya
jawab

Secara acak
mahasiswa
membacakan
kesimpulan materi

Metode:
1. Ceramah

Slide
materi
kuliah
padaE -
Learning

Jenis-jenis

saham dan
keuntungan
memiliki saham
Right issue
Menghitung
earning per
share.
Menghitung
return on
invesment
(ROI), dan

10%




invesment (ROI),
dan return on
equty (ROE).

(ROI), dan
return on equty
(ROE).

2. Small Group
Dicussion

3. Case studi

4. Project Based

Learning

(PB: 1x (2x50)

Tugas Rutin:
Memberikan
kesimpulan untuk
materi yang telah
dibahas.

Tugas Case:
Menyelesaikan
case menghitung
dan menganalisis
ROE dan ROI data
keuangan untuk 5
tahun pada
perusahaan BEI
(PT+KM: 1X50)

Pertemuan 14:

e Kuliah

e Diskusi
tanya
jawab

Secara acak
mahasiswa
membacakan
kesimpulan materi

return on equty
(ROE).




Metode:

1. Ceramah

2. Small Group
Dicussion

3. Case studi

4. Project Based

Learning

(PB: 1x (2x50)

Tugas Rutin:
Memberikan
kesimpulan untuk
materi yang telah
dibahas.

Tugas Case:
Menyelesaikan
case menghitung
dan menganalisis
ROE dan ROI data
keuangan untuk 5
tahun pada
perusahaan BEI
(PT+KM: 1X50)

15.

Mahasiswa
mampu
mengidentifikasi
kegagalan
perusahaan,
penyebab
terjadinya
reorganisasi
perusahaan dan
menentukan

1.Ketepatan
menganalisis
laporan
keuangan
perusahaan

2. Ketepatan
menentukan
langkah dalam
melakukan
reorganisasi.

Kriteria

Ketepatan dan

penguasaan

Teknik Non-test:
Meringkas materi
perkuliahan

Diskusi tanya jawab

e Kuliah

e Diskusi
tanya
jawab

Secara acak
mahasiswa
membacakan
kesimpulan materi.

Slide
materi
kuliah
padaE -
Learning

1. Penyebab
kegagalan
perusahaan

2. Menentukan
langkah dalam
melakukan
reorganisasi

10%




langkah dalam
melakukan
reorganisasi.

Metode:

1. Ceramah

2. Small Group
Dicussion

3. Case studi

4. Project Based
Learning

(PB: 1x (2x50)

Tugas Rutin:
Memberikan
kesimpulan untuk
materi yang telah
dibahas.

Tugas case:
Membuat makalah
secara
berkelompok
mengenai
reorganisasi
perusahaan.
(PT+KM: 1X50)

16.
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RENCANA KERJA KEGIATAN PEMBELAJARAN (RKP)

PEMBELAJARAN KE 1
MATA KULIAH Manajemen Keuangan
KODE MATA KULIAH/SKS AKT 31006
NAMA PENGEMBANG Hasbiana Dalimunthe SE., M.Ak
KEMAMPUAN AKHIR YANG Mahasiswa mampu menjelaskan konsep dasar manajemen
DIHARAPKAN keuangan yang meliputi: definisi manajemen keuangan,
tujuan dan fungsi manajemen keuangan
BAHAN TOPIK BAHAN AJAR DAN REFERENSI
PELAJARAN AKTIVITAS
KE
1 1. Kontrak kuliah Bentuk 1. Prof. Dr. H.
2. RPS Pembelajaran Musthafa, SE.,
3. Konsep dasar Kuliah M.M. 2017.
manajemen Diskusi Manajemen
Keuangan.
Metode: Penerbit Andi.
1. Ceramah Yogyakarta.
2. Small Group Irham Fahmi.
Dicussion 2012.
3. Case studi Manajemen
Keuangan.
Bahan Ajar: Penerbit CV.
Bahan Ajar (PPt) Alfabeta.
2020.
AKktivitas: Bandung
Nih Luh Gede
1.Perkuliahan Erni
diawali dengan Sulindawati
membaca do’a. SE., Ak, M.Pd.
2017.
2.Mahasiswa diberi Manajemen
waktu terlebih Keuangan.
dahulu untuk Penerbit PT.
membaca PPt pada RajaGrafindo
infocus atau aplikasi Persada.
E-Learning UMA. Depok
4. Kasmir. 2010.
3.Dosen Pengantar
menerangkan Manjemen
materi PPt dan keuangan.
mahasiswa Jakarta:
mendengarkan Prenadamedia
ceramah dosen. Group
5. J.Fred
3.Mahasiswa Weston,

menyimpulkan

Essentials of
Managerial




materi perkuliahan
secara lisan.

Finance, The
Dryden Press,
New YorkVan
Horne,
Financial
Management
& Policy,
Prentice Hall
International

PEMBELAJARAN KE 2
MATA KULIAH Manajemen Keuangan
KODE MATA KULIAH/SKS AKT 31006
NAMA PENGEMBANG Hasbiana Dalimunthe SE., M.Ak
KEMAMPUAN AKHIR YANG Mahasiswa mampu menjelaskan manajemen modal kerja,
DIHARAPKAN meliputi: ruang lingkup modal kerja, konsep modal kerja
dan pengelolaan modal kerja.
BAHAN TOPIK BAHAN AJAR DAN REFERENSI
PELAJARAN AKTIVITAS
KE
2 1. Definisi dan ruang Bentuk 1. Prof. Dr. H.
lingkup manajemen Pembelajaran Musthafa, SE.,
keuangan. Kuliah M.M.  2017.
2. Aktivalancar dan Diskusi Manajemen
hutang lancar. Keuangan.
3. Contoh dalam Metode: Penerbit Andi.
mengelola modal kerja. | 1. Ceramah Yogyakarta.
2. Small Group Irham Fahmi.
Dicussion 2012.
3. Case studi Manajemen
4. Project Based Keuangan.
Learning Penerbit CV.
Alfabeta.
Bahan Ajar: 2020.
Bahan Ajar (PPt) Bandung
Nih Luh Gede
Aktivitas: Erni
Sulindawati
1.Perkuliahan SE., Ak, M.Pd.
diawali dengan 2017.
membaca do’a. Manajemen
Keuangan.
2.Mahasiswa diberi Penerbit PT.
waktu terlebih RajaGrafindo
dahulu untuk Persada.
membaca PPt pada Depok
infocus atau aplikasi Kasmir. 2010.
E-Learning UMA. Pengantar
Manjemen

keuangan.




3.Dosen
menerangkan
materi PPt
mahasiswa
mendengarkan
ceramah dosen.

dan

3.Mahasiswa
menyimpulkan
materi perkuliahan
secara lisan.

4.Mahasiswa
mengerjakan  case
yang ditugaskan
secara kelompok

Jakarta:
Prenadamedia
Group

J. Fred
Weston,
Essentials of
Managerial
Finance, The
Dryden Press,
New YorkVan
Horne,
Financial
Management
& Policy,
Prentice Hall
International

PEMBELAJARAN KE 3
MATA KULIAH Manajemen Keuangan
KODE MATA KULIAH/SKS AKT 31006
NAMA PENGEMBANG Hasbiana Dalimunthe SE., M.Ak
KEMAMPUAN AKHIR YANG Mahasiswa mampu menjelaskan manajemen kas, meliputi:
DIHARAPKAN ruang lingkup Kkas, tahap penyusunan budget kas
BAHAN TOPIK BAHAN AJAR DAN REFERENSI
PELAJARAN AKTIVITAS
KE
3 1. Definisi dan ruang | Bentuk 1. Prof. Dr. H.
lingkup kas Pembelajaran Musthafa, SE.,
2. Tahap penyusunan | Kuliah M.M.  2017.
budget kas Diskusi Manajemen
3. Contoh budget Keuangan.
penerimaan dan Metode: Penerbit Andi.
pengeluaran kas 1. Ceramah Yogyakarta.
2. Small Group Irham Fahmi.
Dicussion 2012.
3. Case studi Manajemen
4. Problem Based Keuangan.
Learning/Inquiry Penerbit CV.
Alfabeta.
Bahan Ajar: 2020.
Bahan Ajar (PPt) Bandung
Nih Luh Gede
Aktivitas: Erni
Sulindawati
1.Perkuliahan SE., Ak, M.Pd.
diawali dengan 2017.
membaca do’a. Manajemen

Keuangan.




2.Mahasiswa diberi
waktu terlebih
dahulu untuk
membaca PPt pada
infocus atau aplikasi
E-Learning UMA.

3.Dosen
menerangkan
materi PPt
mahasiswa
mendengarkan
ceramah dosen.

dan

3.Mahasiswa
menyimpulkan
materi perkuliahan
secara lisan.

4.Mahasiswa
mengerjakan case
yang ditugaskan.

Penerbit PT.
RajaGrafindo
Persada.
Depok

4, Kasmir. 2010.
Pengantar
Manjemen
keuangan.
Jakarta:
Prenadamedia
Group

5. J.Fred
Weston,
Essentials of
Managerial
Finance, The
Dryden Press,
New YorkVan
Horne,
Financial
Management
& Policy,
Prentice Hall
International

PEMBELAJARAN KE 4
MATA KULIAH Manajemen Keuangan
KODE MATA KULIAH/SKS AKT 31006
NAMA PENGEMBANG Hasbiana Dalimunthe SE., M.Ak
KEMAMPUAN AKHIR YANG Mahasiswa mampu menjelaskan manajemen piutang
DIHARAPKAN meliputi: faktor-faktor yang mempengaruhi besarnya
piutang, menilai risiko kredit serta langkah-langkah
preventif dan menentukan tingkat perputaran piutang.
BAHAN TOPIK BAHAN AJAR DAN REFERENSI
PELAJARAN AKTIVITAS
KE
4 1. Menilai risiko kredit Bentuk 1. Prof. Dr. H.
2. Langkah-langkah Pembelajaran Musthafa, SE.,
preventif Kuliah M.M. 2017.
3. Tingkat perputaran | Diskusi Manajemen
piutang Keuangan.
4. Contoh mengelola Metode: Penerbit Andi.
piutang 1. Ceramah Yogyakarta.
2. Small Group 2. Irham Fahmi.
Dicussion 2012.
3. Case studi Manajemen
4. Project Based Keuangan.
Learning Penerbit CV.
Alfabeta.

Bahan Ajar:




Bahan Ajar (PPt)
Aktivitas:

1.Perkuliahan
diawali dengan
membaca do’a.

2.Mahasiswa diberi
waktu terlebih
dahulu untuk
membaca PPt pada
infocus atau aplikasi
E-Learning UMA.

3.Dosen
menerangkan
materi PPt
mahasiswa
mendengarkan
ceramah dosen.

dan

3.Mahasiswa
menyimpulkan
materi perkuliahan
secara lisan.

4.Mahasiswa
mengerjakan  case
yang ditugaskan
secara kelompok

2020.
Bandung

3. Nih Luh Gede

Erni
Sulindawati
SE., Ak, M.Pd.
2017.
Manajemen
Keuangan.
Penerbit PT.
RajaGrafindo
Persada.
Depok

4, Kasmir. 2010.

Pengantar
Manjemen
keuangan.
Jakarta:
Prenadamedia
Group

5. J.Fred

Weston,
Essentials of
Managerial
Finance, The
Dryden Press,
New YorkVan
Horne,
Financial
Management
& Policy,
Prentice Hall
International

PEMBELAJARAN KE 5
MATA KULIAH Manajemen Keuangan
KODE MATA KULIAH/SKS AKT 31006
NAMA PENGEMBANG Hasbiana Dalimunthe SE., M.Ak
KEMAMPUAN AKHIR YANG Mahasiswa mampu menganalisis manajemen persediaan
DIHARAPKAN meliputi: economic order quantity, safety stock dan reorder
pont.
BAHAN TOPIK BAHAN AJAR DAN REFERENSI
PELAJARAN AKTIVITAS
KE
5 1. Definisi dan jenis | Bentuk 1. Prof. Dr. H.
persediaan Pembelajaran Musthafa, SE.,
2. Economic order Kuliah M.M. 2017.
quantity (EOQ) Diskusi Manajemen
3. Safety stock dan Keuangan.
reorder pont.




Metode:
1. Ceramah

Dicussion

2. Small Group 2.

Penerbit Andi.
Yogyakarta.
Irham Fahmi.
2012.

3. Case studi Manajemen
4. Contextual Keuangan.
Intruction Penerbit CV.
Alfabeta.
Bahan Ajar: 2020.
Bahan Ajar (PPt) Bandung
3. Nih Luh Gede
Aktivitas: Erni
Sulindawati
1.Perkuliahan SE., Ak, M.Pd.
diawali dengan 2017.
membaca do’a. Manajemen
Keuangan.
2.Mahasiswa diberi Penerbit PT.
waktu terlebih RajaGrafindo
dahulu untuk Persada.
membaca PPt pada Depok
infocus atau aplikasi 4. Kasmir. 2010.
E-Learning UMA. Pengantar
Manjemen
3.Dosen keuangan.
menerangkan Jakarta:
materi PPt dan Prenadamedia
mahasiswa Group
mendengarkan 5. J.Fred
ceramah dosen. Weston,
Essentials of
3.Mahasiswa Managerial
menyimpulkan Finance, The
materi perkuliahan Dryden Press,
secara lisan. New YorkVan
Horne,
4.Mahasiswa Financial
mengerjakan case Management
yang ditugaskan. & Policy,
Prentice Hall
International
PEMBELAJARAN KE 6 dan 7
MATA KULIAH Manajemen Keuangan
KODE MATA KULIAH/SKS AKT 31006
NAMA PENGEMBANG Hasbiana Dalimunthe SE., M.Ak
KEMAMPUAN AKHIR YANG Mahasiswa mampu menganalisis struktur modal meliputi:
DIHARAPKAN pembagian dan kebijakan struktur modal, rasio struktur

modal, right issue, teori struktur modal mengenai financial

leverage, dan break even financial leverage




BAHAN TOPIK BAHAN AJAR DAN REFERENSI
PELAJARAN AKTIVITAS
KE
6 dan 7 1. Pembagian dan | Bentuk Prof. Dr. H.
kebijakan struktur | Pembelajaran Musthafa, SE.,
modal. Kuliah M.M. 2017.
2. Rasio struktur modal Diskusi Manajemen
3. Rightissue Keuangan.
4, Teori struktur modal Metode: Penerbit Andi.
Metode: Yogyakarta.
1. Ceramah Irham Fahmi.
2. Small Group 2012.
Dicussion Manajemen
3. Case studi Keuangan.
4. Contextual Penerbit CV.
Intruction Alfabeta.
5.Problem Based 2020.
Learning/Inquiry Bandung
Nih Luh Gede
Bahan Ajar: Erni
Bahan Ajar (PPt) Sulindawati
SE., Ak.,, M.Pd.
AKktivitas: 2017.
Manajemen
1.Perkuliahan Keuangan.
diawali dengan Penerbit PT.

membaca do’a.

2.Mahasiswa diberi
waktu terlebih
dahulu untuk
membaca PPt pada
infocus atau aplikasi
E-Learning UMA.

3.Dosen
menerangkan
materi PPt dan
mahasiswa
mendengarkan
ceramah dosen.

3.Mahasiswa
menyimpulkan
materi perkuliahan
secara lisan.

4 Mahasiswa
mengerjakan  case
yang ditugaskan.

RajaGrafindo
Persada.
Depok
Kasmir. 2010.
Pengantar
Manjemen
keuangan.
Jakarta:
Prenadamedia
Group

J. Fred
Weston,
Essentials of
Managerial
Finance, The
Dryden Press,
New YorkVan
Horne,
Financial
Management
& Policy,
Prentice Hall
International




PEMBELAJARAN KE 8
MATA KULIAH Manajemen Keuangan
KODE MATA KULIAH/SKS AKT 31006
NAMA PENGEMBANG Hasbiana Dalimunthe SE., M.Ak
KEMAMPUAN AKHIR YANG Mahasiswa mengikuti ujian tengah semester yang
DIHARAPKAN diselenggarakan oleh dosen pengajar mata kuliah yang
bersangkutan dalam mengevaluasi proses belajar
mengajar selama 7x pertemuan dan untuk mengetahui
serapan materi yang telah diberikan sesuai dengan RPS.
BAHAN TOPIK BAHAN AJAR DAN | REFERENSI
PELAJARAN AKTIVITAS
KE
8 Mahasiswa Bentuk Pembelajaran 1. Prof. Dr. H.
mengerjakan soal | Ujian Tengah Semester Musthafa, SE., M.M.
UTS yang 2017. Manajemen
disajikan oleh | Bahan Ajar: Keuangan.
dosen pengampu | Soal Ujian Tengah Semester Penerbit Andi.
mata kuliah Yogyakarta.
Aktivitas: 2. Irham Fahmi.
1.Memulai UTS dengan 2012. Manajemen
membaca do’a Keuangan.
Penerbit CVv.
2.Dosen membacakan tata Alfabeta. 2020.
tertib pelaksanaan UTS dan Bandung

mahasiswa wajib

mematuhinya

3.Mengisi daftar hadir di e-
learning UMA

4.Mengumpulkan lembar
jawaban UTS mahasiswa
secara tepat waktu

3. Nih Luh Gede Erni
Sulindawati  SE,
Ak, M.Pd. 2017.
Manajemen
Keuangan.
Penerbit PT.
RajaGrafindo
Persada. Depok

4, Kasmir. 2010.
Pengantar
Manjemen
keuangan. Jakarta:
Prenadamedia
Group

5. J. Fred Weston,
Essentials of
Managerial
Finance, The
Dryden Press, New
YorkVan Horne,
Financial
Management &
Policy, Prentice

Hall International




PEMBELAJARAN KE 9dan 10
MATA KULIAH Manajemen Keuangan
KODE MATA KULIAH/SKS AKT 31006
NAMA PENGEMBANG Hasbiana Dalimunthe SE., M.Ak
KEMAMPUAN AKHIR YANG Mahasiswa mampu menjelaskan manajemen portofolio
DIHARAPKAN meliputi: langkah-langkah kegiatan portofolio, cara untuk
mengurangi risiko investasi, jenis sekuritas
diperdagangkan, portofolio yang efesien serta option
pricing theory.
BAHAN TOPIK BAHAN AJAR DAN REFERENSI
PELAJARAN AKTIVITAS
KE
9 dan 1. Definisi Bentuk Pembelajaran Prof. Dr. H.
10 portofolio dan | Kuliah Musthafa, SE.,
investasi Diskusi M.M. 2017.
2. Cara Manajemen
mengurangi Metode: Keuangan.
risiko investasi | 1. Ceramah Penerbit  Andi.
3. Jenis sekuritas | 2. Small Group Yogyakarta.
diperdagangkan Dicussion Irham Fahmi.
4. Teori 3. Case studi 2012. Manajemen
penentuan 4. Contextual Keuangan.
harga opsi Intruction Penerbit CVv.
5.Problem Based Alfabeta.  2020.
Learning/Inquiry Bandung
Nih Luh Gede
Erni Sulindawati
Bahan Ajar: SE., Ak, M.Pd.
Bahan Ajar (PPt) 2017. Manajemen
Keuangan.
AKktivitas: Penerbit PT.

1.Perkuliahan diawali
dengan membaca do’a.

2.Mahasiswa diberi
waktu terlebih dahulu
untuk membaca PPt

pada infocus atau
aplikasi E-Learning
UMA.

3.Dosen menerangkan
materi PPt dan
mahasiswa
mendengarkan
ceramah dosen.

RajaGrafindo
Persada. Depok

Kasmir. 2010.
Pengantar
Manjemen
keuangan.
Jakarta:
Prenadamedia
Group

J. Fred Weston,
Essentials of
Managerial
Finance, The
Dryden Press,
New YorkVan
Horne, Financial

Management &




3.Mahasiswa
menyimpulkan materi
perkuliahan secara
lisan.

4.Mahasiswa
mengerjakan case yang
ditugaskan.

Policy, Prentice
Hall International

PEMBELAJARAN KE 11dan 12
MATA KULIAH Manajemen Keuangan
KODE MATA KULIAH/SKS AKT 31006
NAMA PENGEMBANG Hasbiana Dalimunthe SE., M.Ak
KEMAMPUAN AKHIR YANG Mahasiswa mampu menganalisis perhitungan cost of
DIHARAPKAN capital, meliputi: biaya obligasi, biaya modal saham
preferen, biaya modal sendiri, biaya modal laba ditahan
dan biaya modal saham biasa
BAHAN TOPIK BAHAN AJAR DAN REFERENSI
PELAJARAN AKTIVITAS
KE
11dan 12 1. erhitungan Bentuk Pembelajaran Prof. Dr. H.
biaya modal. Kuliah Musthafa, SE,,
2. Biaya  hutang | Diskusi M.M. 2017.
jangka Manajemen
37anjang. Metode: Keuangan.
3. Biaya modal | 1. Ceramah Penerbit  Andi.
saham preferen. | 2.Case studi Yogyakarta.
4. Biaya modal | 3. Problem Based Irham Fahmi.
sendiri Learning/Inquiry 2012. Manajemen
5. Biaya modal Keuangan.
laba ditahan Penerbit CVv.
dan saham | Bahan Ajar: Alfabeta.  2020.
biasa. Bahan Ajar (PPt) Bandung
Nih Luh Gede
AKktivitas: Erni Sulindawati

1.Perkuliahan diawali
dengan membaca do’a.

2.Mahasiswa diberi
waktu terlebih dahulu
untuk membaca PPt

pada infocus atau
aplikasi E-Learning
UMA.

3.Dosen menerangkan
materi PPt dan

SE, Ak, M.Pd.
2017.Manajemen
Keuangan.
Penerbit PT.
RajaGrafindo
Persada. Depok
Kasmir. 2010.
Pengantar
Manjemen
keuangan.
Jakarta:
Prenadamedia
Group




mahasiswa
mendengarkan
ceramah dosen.

3.Mahasiswa
menyimpulkan materi
perkuliahan secara
lisan.

4.Mahasiswa
mengerjakan case yang

5.

J]. Fred Weston,

Essentials of
Managerial
Finance, The

Dryden Press,
New YorkVan
Horne, Financial
Management &
Policy, Prentice
Hall International

ditugaskan.
PEMBELAJARAN KE 13 dan 14
MATA KULIAH Manajemen Keuangan
KODE MATA KULIAH/SKS AKT 31006
NAMA PENGEMBANG Hasbiana Dalimunthe SE., M.Ak
KEMAMPUAN AKHIR YANG Mahasiswa mampu menjelaskan pengertian saham dan
DIHARAPKAN jenis-jenis saham, keuntungan memiliki saham, right issue,
menghitung earning per share, price earning ratio, return
on invesment (ROI), dan return on equty (ROE).
BAHAN TOPIK BAHAN AJAR DAN REFERENSI
PELAJARAN AKTIVITAS
KE
13 an 14 1. Jenis-jenis Bentuk Pembelajaran 1. Prof. Dr. H.
saham dan | Kuliah Musthafa, SE.,
keuntungan Diskusi M.M. 2017.
memiliki saham Manajemen

2. Rightissue Metode: Keuangan.

3. Menghitung 1. Ceramah Penerbit  Andi.
earning per | 2. Small Group Yogyakarta.
share. Dicussion 2. Irham Fahmi.

4. Menghitung 3. Case studi 2012. Manajemen
return on | 4. Project Based Keuangan.
invesment Learning Penerbit CV.
(ROD), dan Alfabeta.  2020.
return on equty | Bahan Ajar: Bandung
(ROE). Bahan Ajar (PPt) 3. Nih Luh Gede

Erni Sulindawati
Aktivitas: SE., Ak, M.Pd.

2017. Manajemen
1.Perkuliahan diawali Keuangan.
dengan membaca do’a. Penerbit PT.

RajaGrafindo
2.Mahasiswa diberi Persada. Depok
waktu terlebih dahulu 4. Kasmir. 2010.

untuk membaca PPt
pada  infocus atau

Pengantar
Manjemen




aplikasi
UMA.

E-Learning

3.Dosen menerangkan
materi PPt dan
mahasiswa
mendengarkan
ceramah dosen.

3.Mahasiswa
menyimpulkan materi
perkuliahan secara
lisan.

4.Mahasiswa
mengerjakan case yang
ditugaskan.

keuangan.
Jakarta:
Prenadamedia
Group

J. Fred Weston,
Essentials of
Managerial
Finance, The
Dryden Press,
New YorkVan

Horne, Financial
Management &
Policy, Prentice
Hall International

PEMBELAJARAN KE 15
MATA KULIAH Manajemen Keuangan
KODE MATA KULIAH/SKS AKT 31006
NAMA PENGEMBANG Hasbiana Dalimunthe SE., M.Ak
KEMAMPUAN AKHIR YANG Mahasiswa  mampu  mengidentifikasi  kegagalan
DIHARAPKAN perusahaan, penyebab terjadinya reorganisasi perusahaan
dan menentukan langkah dalam melakukan reorganisasi
BAHAN TOPIK BAHAN AJAR DAN REFERENSI
PELAJARAN AKTIVITAS
KE
15 1. Penyebab Bentuk Pembelajaran 1. Prof. Dr. H.
kegagalan Kuliah Musthafa, SE.,
perusahaan Diskusi M.M. 2017.
2. Menentukan Manajemen
langkah dalam | Metode: Keuangan.
melakukan 1. Ceramah Penerbit  Andi.
reorganisasi 2. Small Group Yogyakarta.
Dicussion Irham Fahmi.
3. Case studi 2012. Manajemen
4. Project Based Keuangan.

Learning

Bahan Ajar:
Bahan Ajar (PPt)

Aktivitas:

1.Perkuliahan diawali
dengan membaca do’a.

Penerbit CV.
Alfabeta. 2020.
Bandung

Nih Luh Gede
Erni Sulindawati
SE., Ak, M.Pd.
2017. Manajemen
Keuangan.

Penerbit PT.




2.Mahasiswa diberi
waktu terlebih dahulu

RajaGrafindo
Persada. Depok

4.Mahasiswa
mengerjakan case yang

untuk membaca PPt Kasmir. 2010.
pada infocus atau Pengantar
aplikasi E-Learning Manjemen
UMA. keuangan.
Jakarta:
3.Dosen menerangkan Prenadamedia
materi PPt dan Group
mahasiswa J. Fred Weston,
mendengarkan Essentials of
ceramah dosen. Managerial
Finance, The
3.Mahasiswa Dryden Press,
menyimpulkan materi New YorkVan
perkuliahan secara Horne, Financial
lisan. Management &

Policy, Prentice
Hall International

ditugaskan.
PEMBELAJARAN KE 16
MATA KULIAH MANAJEMEN KEUANGAN
KODE MATA KULIAH/SKS AKT31015
NAMA PENGEMBANG HASBIANA DALIMUNTHE SE.M.Ak

KEMAMPUAN AKHIR YANG DIHARAPKAN

Mahasiswa mengikuti ujian akhir semester
yang diselenggarakan oleh dosen pengajar
mata kuliah yang bersangkutan dalam
mengevaluasi proses belajar mengajar selama
15 x pertemuan dan untuk mengetahui
serapan materi yang telah diberikan sesuai
dengan RPS.

BAHAN TOPIK BAHAN AJAR DAN REFERENSI
PELAJARAN AKTIVITAS

KE

16 Mahasiswa Bentuk Pembelajaran 1. K.R.Subramanyam.
mengerjakan soal | Ujian Akhir Semester (2019). Analisis
UAS yang Laporan
disajikan oleh | Bahan Ajar: Keuangan. Edisi
dosen pengampu | Soal Ujian Akhir Semester 11. Penerbit

mata kuliah

Salemba Empat.

Aktivitas: Jakarta Selatan.

1.Memulai UAS dengan 2. Arfan Ikhsan,Lili

membaca do’a Safrida,Putri
Kemala

2.Dosen membacakan tata Dewi,Ikhsan

tertib pelaksanaan UAS dan Abdullah

Kusmilawati,




mahasiswa wajib
mematuhinya

3.Mengisi daftar hadir di e-
learning UMA

4.Mengumpulkan lembar
jawaban UAS mahasiswa
secara tepat waktu

Hasbiana
Dalimunthe,
(2018), Analisa
Laporan
Keuangan. Edisi 2.
Penerbit
Madenatera

Hery, SE.M.Si
(2016). Analisis
Laporan
Keuangan.
Penerbit
PT.Grasindo
Kariyoto. (2017).
Analisa  Laporan

Keuangan.
Penerbit
Universitas
Brawijaya  Press
(UB Press).

Malang. Indonesia




METODE/MODEL/BENTUK PEMBELAJARAN

SUB-CPMK METODE/MODEL PEMBELAJARAN
Ceramah | Case Study | Small Group | Contextual Problem Project
Discussion | Instruction Based Based
Learning and Learning
Inquiry
SUB-CPMK-1: Mahasiswa mampu menjelaskan konsep dasar
manajemen keuangan yang meliputi: definisi manajemen N N N
keuangan, tujuan dan fungsi manajemen keuangan. (CPMK 1)
SUB-CPMK-2: Mahasiswa mampu menjelaskan manajemen
modal kerja, meliputi: ruang lingkup modal kerja, konsep v v v v
modal kerja dan pengelolaan modal kerja. (CPMK 1 dan 2)
SUB-CPMK-3: Mahasiswa mampu menjelaskan manajemen
kas, meliputi: ruang lingkup kas, tahap penyusunan budget v v v v
kas. (CPMK 1 dan 2)
SUB-CPMK-4: Mampu menjelaskan manajemen piutang
meliputi: faktor-faktor yang mempengaruhi besarnya v v v v
piutang, menilai risiko kredit serta langkah-langkah preventif
dan menentukan tingkat perputaran piutang. (CPMK 1 dan 2)
SUB-CPMK-5: Mahasiswa mampu menganalisis manajemen
persediaan meliputi: economic order quantity, safety stock dan v v v v
reorder pont, (CPMK 1 dan 2)
SUB-CPMK-6: Mahasiswa mampu menganalisis struktur
modal meliputi: pembagian dan kebijakan struktur modal, v v v v
rasio struktur modal, dan right issue. (CPMK 1, 2 dan 3)
SUB-CPMK-7: Mahasiswa mampu menganalisis struktur
modal meliputi: teori struktur modal mengenai financial v v v v
leverage, dan break even financial leverage. (CPMK 1, 2 dan 3)
SUB-CPMK-8: Mahasiswa mampu menjelaskan manajemen
portofolio meliputi: langkah-langkah kegiatan portofolio, dan v v v v

cara untuk mengurangi risiko investasi. (CPMK 1 dan 4)




SUB-CPMK-9: Mampu menjelaskan manajemen portofolio
meliputi: jenis sekuritas diperdagangkan, portofolio yang
efesien serta option pricing theory. (CPMK 1 dan 4)

SUB-CPMK-10: Mahasiswa mampu menganalisis
perhitungan cost of capital, meliputi: biaya obligasi, biaya
modal saham preferen, biaya modal sendiri. (CPMK 1 dan 5)

SUB-CPMK-11: Mampu menganalisis perhitungan cost of
capital, meliputi: biaya modal laba ditahan dan biaya modal
saham biasa. (CPMK 1 dan 5)

SUB-CPMK-12: Mahasiswa mampu menjelaskan pengertian
saham dan jenis-jenis saham, keuntungan memiliki saham,
right issue, menghitung earning per share, dan price earning
ratio (CPMK 1 dan 4)

SUB-CPMK-13: Mahasiswa mampu menjelaskan perhitungan
return on invesment (ROI), return on equty (ROE). (CPMK 1
dan 4)

SUB-CPMK-14: Mahasiswa mampu mengidentifikasi
penyebab  kegagalan perusahaan dan reorganisasi
perusahaan. (CPMK 1,2,3,4 dan 5)




RANCANGAN TUGAS

UNIVERSITAS MEDAN AREA
FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS
PROGRAM STUDI AKUNTANSI
RENCANA TUGAS MAHASISWA
MATA KULIAH KODE MATA KULIAH SKS SEMESTER
Manajemen AKT 31006 3 SKS [11
Keuangan
DOSEN PENGAMPU
HASBIANA DALIMUNTHE SE.M.Ak
Bentuk Tugas Waktu Pengerjaan Tugas
Tugas Rutin Mandiri 1 Minggu
Judul Tugas
Tugas : Resume
SUB-CPMK
1. Mahasiswa mampu menjelaskan konsep dasar manajemen keuangan yang meliputi: definisi manajemen keuangan, tujuan dan fungsi
manajemen keuangan. (CPMK 1)
2. Mahasiswa mampu menjelaskan manajemen modal kerja, meliputi: ruang lingkup modal kerja, konsep modal kerja dan pengelolaan modal
kerja. (CPMK 1 dan 2)
3. Mahasiswa mampu menjelaskan manajemen kas, meliputi: ruang lingkup kas, tahap penyusunan budget kas. (CPMK 1 dan 2)
4. Mampu menjelaskan manajemen piutang meliputi: faktor-faktor yang mempengaruhi besarnya piutang, menilai risiko kredit serta langkah-
langkah preventif dan menentukan tingkat perputaran piutang. (CPMK 1 dan 2)
5. Mahasiswa mampu menganalisis manajemen persediaan meliputi: economic order quantity, safety stock dan reorder pont, (CPMK 1 dan 2)
6. Mahasiswa mampu menganalisis struktur modal meliputi: pembagian dan kebijakan struktur modal, rasio struktur modal, dan right issue.
(CPMK 1, 2 dan 3)
7. Mahasiswa mampu menganalisis struktur modal meliputi: teori struktur modal mengenai financial leverage, dan break even financial
leverage. (CPMK 1, 2 dan 3)
8. Mahasiswa mampu menjelaskan manajemen portofolio meliputi: langkah-langkah kegiatan portofolio, dan cara untuk mengurangi risiko
investasi. (CPMK 1 dan 4)
9. Mampu menjelaskan manajemen portofolio meliputi: jenis sekuritas diperdagangkan, portofolio yang efesien serta option pricing theory.

(CPMK 1 dan 4)




10. Mahasiswa mampu menganalisis perhitungan cost of capital, meliputi: biaya obligasi, biaya modal saham preferen, biaya modal sendiri.
(CPMK 1 dan 5)

11. Mampu menganalisis perhitungan cost of capital, meliputi: biaya modal laba ditahan dan biaya modal saham biasa. (CPMK 1 dan 5)

12. Mahasiswa mampu menjelaskan pengertian saham dan jenis-jenis saham, keuntungan memiliki saham, right issue, menghitung earning per
share, dan price earning ratio (CPMK 1 dan 4)

13. Mahasiswa mampu menjelaskan perhitungan return on invesment (ROI), return on equty (ROE). (CPMK 1 dan 4)

14. Mahasiswa mampu mengidentifikasi penyebab kegagalan perusahaan dan reorganisasi perusahaan. (CPMK 1,2,3,4 dan 5)

Deskripsi Tugas

Tugas rutin adalah tugas mahasiswa mandiri membuat resume pada setiap awal perkuliahan yang merupakan hasil literasi materi yang akan di
bahas.

Metode Pengerjaan Tugas

1. Mencari Bahan Materi.
2. Menyusun lembar kerja.
3. Tugas rutin dikerjakan setiap minggu.

Bentuk dan Format Luaran

Objek Garapan:

- Tugas rutin diketik dengan media Ms. Word.

- Berisikan tentang resume materi yang akan dibahas minggu berikutnya minimal 3 halaman dan dijilid.
- Sertakan daftar pustaka.

Indikator, Kriteria dan Bobot Penilaian

a. Penyusunan Lembar kerja 80%:

- Ketetapan tata penulisan dan kerapihan lembar kerja
- Kelengkapan point-point materi

- Menggunakan bahasa sendiri

b. Penyusunan Dartar Pustaka 20%:

- Penulisan daftar pustaka sesuai AP

Referensi

Buku:

Prof. Dr. H. Musthafa, SE., M.M. 2017. Manajemen Keuangan. Penerbit Andi. Yogyakarta.

Irham Fahmi. 2012. Manajemen Keuangan. Penerbit CV. Alfabeta. 2020. Bandung

Nih Luh Gede Erni Sulindawati SE., Ak., M.Pd. 2017. Manajemen Keuangan. Penerbit PT. RajaGrafindo Persada. Depok
Kasmir. 2010. Pengantar Manjemen keuangan. Jakarta: Prenadamedia Group

J. Fred Weston, Essentials of Managerial Finance, The Dryden Press, New YorkVan Horne, Financial Management & Policy,
Prentice Hall International.

v Wi




UNIVERSITAS MEDAN AREA
FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS
PROGRAM STUDI AKUNTANSI
RENCANA TUGAS MAHASISWA
MATA KULIAH KODE MATA KULIAH SKS SEMESTER
Manajemen AKT 31006 3 SKS [11
Keuangan
DOSEN PENGAMPU
HASBIANA DALIMUNTHE SE.M.Ak
Bentuk Tugas Waktu Pengerjaan Tugas
Tugas Rutin Kelompok 1 Minggu
Judul Tugas
Tugas : Lembar Kerja
CPMK

CPMK 1: Mampu menjelaskan konsep dasar teori manajemen keuangan, baik mengenai tujuan maupun tentang keputusan-
keputusan keuangan dalam menjalankan fungsi manajemen keuangan. (CPL 1 dan 2)

CPMK 2: Mampu mengimplementasikan manajemen pengelolaan keuangan bagi kepentingan kemajuan perusahaan. (CPL
3,4, dan 6)

CPMK 3: Mampu menjelaskan sumber-sumber pendanaan bagi perusahaan. (CPL 6,7 dan 8)

CPMK 4: Mampu menganalisis investasi sekuritas untuk pengambilan keputusan bagi perusahaan. (CPL 6,7 dan 9)

CPMK 5: Mampu menganalisis cost of capital untuk pengambilan keputusan bagi perusahaan. (CPL 6,7,8 dan 9)

DesKkripsi Tugas

Tugas rutin kelompok adalah tugas yang mendorong mahasiswa untuk berdiskusi dalam mengerjakan soal case study

Metode Pengerjaan Tugas

1. Mahasiswa membentuk kelompok dengan anggota 5-6 orang
2. Kerjakan soal kasus yang sudah disediakan secara berkelompok/ diskusi.
3. Masing- masing mahasiswa wajib menilai anggota kelompoknya dengan format yang sudah disediakan.

Bentuk dan Format Luaran

Objek Garapan:
- Ketepatan dalam menghitung dan menganalisis kasus yang diberikan.




Indikator, Kriteria dan Bobot Penilaian

a. Ketepatan dalam menganalisis soal 90 %
b. Kerapihan tugas (10 %)

Referensi
Buku:
1. Prof. Dr. H. Musthafa, SE., M.M. 2017. Manajemen Keuangan. Penerbit Andi. Yogyakarta.
2. Irham Fahmi. 2012. Manajemen Keuangan. Penerbit CV. Alfabeta. 2020. Bandung
3. Nih Luh Gede Erni Sulindawati SE., Ak., M.Pd. 2017. Manajemen Keuangan. Penerbit PT. RajaGrafindo Persada. Depok
4. Kasmir. 2010. Pengantar Manjemen keuangan. Jakarta: Prenadamedia Group
5. J].Fred Weston, Essentials of Managerial Finance, The Dryden Press, New YorkVan Horne, Financial Management & Policy,
Prentice Hall International.
RUBRIK PENILAIAN TUGAS RUTIN MANDIRI
No. Aspek Penilaian Excellent (80-100) Limited (60-70) Proporsi Bobot
1. Penyusunan desume 70% - Ketetapan tata penulisan dan kerapian | Terdapat 2 kriteria pada 80%
lembar kerja kelengkapan materi dari
- Kelengkapan point-point materi score  (80-100) tidak
- Menggunakan bahasa sendiri terpenuhi
2. Penyusunan daftar Pustaka Penulisan daftar pustaka sesuai APA Penulisan daftar pustaka 20%
tidak sesuai dengan APA
RUBRIK PENILAIAN TUGAS RUTIN KELOMPOK
No. Aspek Penilaian Excellent (80-100) Limited (60-70) Proporsi Bobot
1. Penyusunan kertas kerja 70% - Ketepatan dalam menghitung Terdapat 1 kriteria pada 90%
- Ketepatan dalam menyusun laporan kelengkapan materi dari
keuangan score  (80-100)  tidak

- Ketepatan dalam menganalisis terpenuhi




2. Kerapihan

Penulisan daftar pustaka sesuai APA

Penulisan daftar pustaka
tidak sesuai dengan APA

10%

RUBRIK PENILAIAN PARTISIPASI

No. Aspek Penilaian Excellent (80-100) Limited (60-70) Proporsi Bobot
1. Aktif Bertanya 30%
2. Aktif Menjawab Pertanyaan 30%
3. Kuis 30%
4. Absensi 10%
RANCANGAN PENILAIAN
TUGAS RUTIN UJIAN TERTULIS
CPMK KUIS MANDIRI UTS UAS TUGAS PARTISIPASI
RUTIN
CPMK 1: Mampu menjelaskan konsep dasar teori
manajemen keuangan, baik mengenai tujuan maupun v v v v v
tentang keputusan-keputusan keuangan dalam
menjalankan fungsi manajemen keuangan. (CPL 1 dan
2)
CPMK 2: Mampu mengimplementasikan manajemen
pengelolaan keuangan bagi kepentingan kemajuan Vv v v Vv v
perusahaan. (CPL 3,4, dan 6)
CPMK 3: Mampu menjelaskan sumber-sumber
pendanaan bagi perusahaan. (CPL 6,7 dan 8) vV v v v v
CPMK 4: Mampu menganalisis investasi sekuritas untuk
pengambilan keputusan bagi perusahaan. (CPL 6,7 dan Vv v v v v
9
CPMK 5: Mampu menganalisis cost of capital untuk
pengambilan keputusan bagi perusahaan. (CPL 6,7,8 dan 9) v v Vv v v




BOBOT PENILAIAN

Kriteria Penilaian Kisaran Nilai Bobot Nilai (%) Keterangan
Bobot Penilaian:
- Partisipasi (Kuis, Bertanya, Memberi 0-100 10% Nilai individu
Tanggapan, Absen)
- PR (tugas terstruktur, tugas rutin) 0-100 50% Nilai individu
- UTS 0-100 15% Nilai individu
- UAS 0-100 25% Nilai individu
Nilai Total 100%

Penetapan angka akhir menjadi huruf mutu

A==>85
B+=77,5-849
B=70-77,4
C+=62,5-69,9
C=55-62,49
D=45-549
E=<449

Nilai TL yang dahulunya K, dapat diberikan jika mahasiswa tidak mengikuti perkuliahan atau kehadirannya lebih kecil dari 75 % atau tidak megikuti
Ujian Akhir. Bobot nilai TL = 0 (nol) dan mahasiswa yang bersangkutan tidak dapat melakukan Semester Pendek untuk mata kuliah tersebut.
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KONTRAK PERKULIAHAN

1. IDENTITAS MATA KULIAH

Nama Mata Kuliah : Manajemen Keuangan

Kode Mata Kuliah : AKT 31006

Bobot Mata Kuliah : 3 SKS

Dosen Pengasuh : Hasbiana Dalimunthe SE., M.Ak

2. DESKRIPSI MATA KULIAH

Mata kuliah ini membahas tentang konsep dasar teori manajemen keuangan, baik mengenai
tujuan maupun tentang keputusan-keputusan keuangan dalam menjalankan fungsi
manajemen keuangan. Topik pertama dimulai dari konsep keuangan secara umum serta
bagaimana dapat menggunakan informasi akuntansi untuk dilakukan analisa keuangan
sebagai dasar pengambilan keputusan keuangan. Kemudian membahas tentang berbagai
manajemen dalam pengelolaan keuangan perusahaan, diantaranya : manajemen modal kerja,
manajemen kas, manajemen piutang, manajemen persediaan. Selanjutnya membahas tentang
sumber-sumber pendanaan bagi perusahaan serta teori struktur modal yang dapat diterapkan
dalam suatu perusahaan. Perkuliahan dilaksanakan sebanyak 14 kali tatap muka ditambah
dengan evaluasi hasil belajar dalam bentuk Ujian Tengah dan Akhir Semester serta tugas
terstruktur tambahan melalui kuis, diskusi kelompok dan presentasi makalah. Kemampuan
akhir yang diharapkan dari pembelajaran mata kuliah ini adalah kemampuan dalam mengelola
keuangan pribadi maupun keuangan pada perusahaan.

3. CAPAIAN PEMBELAJARAN MATA KULIAH (CPMK)

CPMK 1: Mampu menjelaskan konsep dasar teori manajemen keuangan, baik mengenai
tujuan maupun tentang keputusan-keputusan keuangan dalam menjalankan fungsi
manajemen keuangan. (CPL 1 dan 2)

CPMK 2: Mampu mengimplementasikan manajemen pengelolaan keuangan bagi kepentingan
kemajuan perusahaan. (CPL 3,4, dan 6)

CPMK 3: Mampu menjelaskan sumber-sumber pendanaan bagi perusahaan. (CPL 6,7 dan 8)

CPMK 4: Mampu menganalisis investasi sekuritas untuk pengambilan keputusan bagi
perusahaan. (CPL 6,7 dan 9)

CPMK 5: Mampu menganalisis cost of capital untuk pengambilan keputusan bagi perusahaan.
(CPL 6,7,8 dan 9)

4. METODE PEMBELAJARAN

Perkuliahan ini belangsung melalui strategi pembelajaran Student Center Learning (SCL)
dengan metode antara lain ceramah (Teacher Centered Learning), Small Grup Discussion
(SGD), Case Study (studi kasus), Contextual Instruction (CI), Problem Based Learning and
Inquiry (PBL), Project Based Learning (PJBL).

5. MATERI KULIAH/PEMBELAJARAN

Pertemuan 1 Konsep Dasar Manajemen Keuangan

Pertemuan 2 Manajemen Modal Kerja




Pertemuan 3

Manajemen Kas

Pertemuan 4

Manajemen Piutang

Pertemuan 5

Manajemen Persediaan

Pertemuan 6

Analisis Struktur Modal-1

Pertemuan 7

Analisis Struktur Modal-2

Pertemuan 8

UJIAN TENGAH SEMESTER GAN]JIL TA.2022 /2023

Pertemuan 9

Manajemen Portofolio-1

Pertemuan 10

Manajemen Portofolio-2

Pertemuan 11

Cost of Capital-1

Pertemuan 12

Cost of Capital-2

Pertemuan 13

Saham-1

Pertemuan 14

Saham-2

Pertemuan 15

Kegagalan Perusahaan dan Reorganisasi

Pertemuan 16

UJIAN AKHIR SEMESTER GAN]JIL T.A 2022/2023

6. METODE PEMBELAJARAN

Atribut-atribut soft skill yang akan dikembangkan pada mahasiswa melalui perkuliahan adalah
inisiatif, objektif, analitis dan logis.

7. PENGENDALIAN MUTU

Pengendalian mutu perkuliahan dilakukan melalui penilaian terhadap mandiri dan terstruktur,
aktivitas diskusi, laporan penelitian kasus, presentasi dan tampilan soft skill.

8. EVALUASI

Evaluasi dilakukan dengan menggabungkan nilai capaian mahasiswa pada seluruh item
kendali mutu dengan menggunakan rumus sebagai berikut:

- Partisipasi (Ps) = 10 %

- PR (tugas) =50 %

-UTS=15%

-UAS=25%

Berdasarkan item kendali mutu tersebut diperoleh nilai akhir mahasiswa

Catatan:

a. Mahasiswa yang dapat mengikuti Ujian Tengah Semester dan Akhir Semester adalah
mahasiswa yang telah mengikuti perkuliahan sebanyak 75%. Bagi mahasiswa yang
kehadirannya tidak mencukupi 75%, fakultas tidak boleh mengizinkannya mengikuti Ujian
Tengah dan Akhir Semester.

b. Dosen harus mengisi titik-titik pada tiap komponen dan nilainya tidak berada di luar
range/kisaran yang telah ditentukan dan totalnya 100%

c. Fakultas melalui rapat dapat menentukan persentase penilaian dalam batas range/kisaran
yang telah kami tentukan

9. PENILAIAN

Penilaian terhadap mahasiswa ditentukan oleh hasil belajar mahasiswa sendiri dengan
menggunakan sistem Penilaian Acuan Norma (PAN




10. RENTANG NILAI

A=285
B+=775-84,9
B=70-77,4
C+=62,5-699
C=55-62,49
D=45-549
E=<449

Nilai TL yang dahulunya K, dapat diberikan jika mahasiswa tidak mengikuti perkuliahan atau
kehadirannya lebih kecil dari 75 % atau tidak megikuti Ujian Akhir. Bobot nilai TL = 0 (nol) dan
mahasiswa yang bersangkutan tidak dapat melakukan Semester Pendek untuk mata kuliah
tersebut.

11. NORMA AKADEMIK/TATA TERTIB PERKULIAHAN

a. Mahasiswa wajib mengikuti perkuliahan tepat waktu. Mahasiswa yang terlambat lebih
dari 15 tidak diperkenankan mengikuti perkulihaan.

b. Mahasiswa yang tidak hadir karena alasan yang dibenarkan menurut peraturan,
menyerahkan surat ijin kepada dosen mata kuliah selambat-lambatnya pada hari
perkuliahan berikutnya

c. Jika dosen tidak dapat hadir pada jadwal yang telah ditetapkan karena sesuatu hal,
maka dosen diwajibkan memberikan informasi kepada mahasiswa paling lambat 1 hari
sebelum jadwal perkuliahan.

d. Apabila dosen tidak hadir setelah 15 menit dari jadwal kuliah, mahasiswa berhak
menghubungi dosen dengan menanyakan kepada petugas waskat/piket perkuliahan
tentang perkuliahan dilaksanakan atau tidak. Jika dosen tidak datang dalam waktu 2 x
15 menit dari jadwal perkuliahan maka mahasiswa berhak tidak mengikuti
perkuliahan pada waktu tersebut dan perkuliahan dianggap tidak dilaksanakan.

e. Mahasiswa wajib menyerahkan tugas-tugas kelompok atau individual yang
dibebankan dosen waktu yang akan ditentukan kemudian

f. Mahasiswa harus berpakaian rapi dan sopan ketika mengikuti perkuliahan dan tidak
boleh mengenakan sandal.

g. Mahasiswa dilarang menghidupkan handphone (HP), makan, merokok pada saat per
perkuliahan berlangsung.

12. PERNYATAAN PERSETUJUAN KONTRAK

Medan, 05 September 2024

Demikian kontrak kuliah ini kami buat bersama tanpa ada paksaan oleh pihak manapun.
Kontrak kuliah ini akan dijadikan sebagai pedoman dalam pelaksanaan perkuliahaan dan
bilamana ada hal-hal yang belum termuat dalam kontrak ini tetapi dianggap perlu, maka dapat
dilaksanakan atas kesepakatan bersama.




Para pihak yang bersepakat:

Dosen Pengampu, Perwakilan Mahasiswa
(Hasbiana Dalimunthe SE.M.AKk) (T
Mengetahui
Ka. Prodi

(Rana Fathinah Ananda, SE., M.Si)




